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 الگوی سنجش و ارزیابی کارآمدی انقلاب اسلامی 

 2ورز شکری عباس کشا  1نفیسه اخوان نیلچی 

 

 1400/ 09/ 24تاریخ پذیرش:                                  1400/ 06/ 01تاریخ دریافت:  

  از یاکارآما  ن   ی شاا،  باه نماام   ی و خاارج   ی همه جانبه خود در سطوح داخل  شرفت ی پ  ی جوامع برا  : چکیده 

از    ی . کارآما  رنا  ی رعها     آ، جامعاه را ب   ی و تعاا    شارفت ی پ   نا  ی فرآ   ی و راهبر   ی انن  نقش رهبر دارن  تا بتو 

باا    ی و ارتباا  کارآما    ی انقالاب اسالام   ی بود  وتحقق همه جانبه اه اف وال  ی انقلاب اسلام  ی ات ی مسائل ح 

  ق یاعم   رورت ی وصا  ی د ر اون   ک یا  را، یاا   ی انقلاب اسالام   ن ی باش . هم چن   ی آ، م  ت ی اهم  انگر ی ب  ت  ی مشروع 

  ی واجتمااع   ی اسای س     ی فرهنگا    ی اخلاق     ی اد اعتق   ق ی تحول عم   وسته ی حرکت ه ف دار وپ   ن ی است که ا   ی اسلام 

  ی تئاور   ک یافاقا       ی ارآما  شود. حاوز  ک   ی را سبب م   ی اسلام   ن ی به تم ، نو    ، ی تا رس     ی فرد وجامعه انسان 

  ی شاواه  ترربا  ی اسات بار مبناا      ی موجود کوشا  ی ها     ا  ی از د   ک ی و مورد توافق است و هر    ی جامع  بوم 

مقا اه باا ابتناا باه    ن یابرقرار سازد.  ااا در ا   ی و کارآم    ت ی ع اق و   ا، ی م   ی خاص  نسبت   ی آمار   ی داد  ها   ا ی مح ود  

شااخ     ی شاود کاه لا گاو   ی پاسخ داد  ما  ی اساس   پرسش   ن ی به ا   را،  ی ا   ی بود، انقلاب اسلام   ی ن  ی فرا   ه ی نمر 

  ی و بارا   ی لای تحل   ی ف ی پرساش از رو  توصا  ن یاپاساخ باه ا   ی بارا   سات«  ی چ   ی انقلاب اسلام   ی کارآم    ی ها 

  ک یاا گاو باا تف    ن یاارائه ا گو  بهر   رفته ش . ا   ی از منابع مختلف برا   ی بردار   ش ی ف داد  ها از ابزار    ی  ردآور 

خود را در کناار ام اناات و مواناع قارار    ی بر نمام ارزش   ی مبتن   ی اسلام   قلاب اه اف ان   ؛ ی مراحل انقلاب اسلام 

سات تاا در کناار  کار زارا،  ساختارها و رفتارها را از هم ج ا نمود  ا   نش  ی و ب   شه ی داد  و سطوح مختلف ان  

 اشار  شود.   ی ب ی مورد نمر باش  به صورت ترک  ست ی با    ی همه عناصر و سطوح که م     ی اب ی در ارز   ی ن ی جامع ب 

 ی دو ت اسلام     ی نمام اسلام     ی ب اسلام انقلا     ی کارآم    ی شاخ  ها     ی کارآم    : واژگان اصلی 

 

 

 
 دانشجوی دکتری آینده پژوهی انقلاب اسلامی، دانشکده علوم انسانی، دانشگاه شاهد، تهران، ایران  -   .1

n.akhavan.n@gmail.com   
 ران ی دانشگاه شاهد، تهران، ا یدانشکده علوم انسان ،یاسیعلوم س اریدانش -   .2
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 مقدمه   -1  

از انقاالاب  نمااام    ی ن ی وشاا ل نااو   ت یاا ماه )اساالام ناااب      ی ن ی د   ی با ات ا به مبان   را، ی ا   ی انقلاب اسلام     

داد.    ل ی را تشاا    ه یاا فق   ت یاا ول   ه یاا بر نمر   ی مبتن   ی اس ی را به جها، عرضه داشت. و نمام س   ی ن ی وح ومت د 

کااه    د و... بوجودآور   ی اقتصاد     ی اس ی س     ی مختلف فرهنگ   ی در حوز  ها   ی اد ی تحولت ز   ی انقلاب اسلام 

بااه     ، ی انقاالاب تارساا   ناا  ی   اساات و فرا م کرد فراه   ی و جامعه اسلام   ی دو ت اسلام   راد ی ا   ی رابرا   نه ی زم 

 ادامه خواه  داشت.   ی اسلام  ن ی تم ، نو 

کارآماا ی ماای باشاا   فراین  انقلاب اسلامی نیز مانن  هر سیستم دیگااری نیازمناا  ارزیااابی و ساانرش  

چراکه کارآم ی و مقبو یت و مشروعیت واژ  هایی هستن  که ارتبا  مسااتقیم بااا ی اا یگر برقاارار ماای  

  بااین   از   مشااروعیت   نباش     کارآم ی   را که کارآم ی را مشروعیت ثانویه بیا، می نماین . هرجا کنن  تا آن 

ی اای از ابعاااد ب ساات آورد،    کارآماا ی  83/ 6/ 31رفت. )بیانات مقام معمم رهبری در تاریخ   خواه  

مشروعیت است زیرا از طریق آ، می توان  رضایت مردم که منرر به مقبو یت آ، ماای باشاا  را کسااب  

 ؛ از سویی دیگر کارآم ی برای انقلاب مهم است زیرا با عملیاااتی کاارد، نمریااه ولیاات فقیااه و  نمای 

 جها، عرضه داشته است.   نی  م  ی ج ی  از ح مرانی را به تاسیس نمام نوین مردمسالری دی 

کارآم ی را می توا، توانایی و قابلیت ادار  نمام توسط کار زارا، ومسئول، در صااورتی کااه رضااایت  

دم را نیز به همرا  داشته باش   دانست. در نتیره کیفیت ح مرانی و انرااام وفیفااه در قبااال مااردم و  مر 

 فه کارآم ی مرتبط می شود. سب رضایت آنا، اهمیت می یاب . و ت اوم ح ومت ها به مو  ک 

هم چنین  انقلاب اسلامی در دهه پنرم خود نیازمن  ارزیااابی و ساانرش دقیااق کارآماا ی و شااناخت  

خلا و آسیب هاست تا با بر طرف کرد، آنها کارآم ی خویش را بیشتر نمای . و ی مساائله اصاالی  نقا   

انقلاب اساالامی را بررساای نمایاا   اینرا مطرح می شود این است که ا گویی که بتوان  کارآم ی    که در 

اد و  وجود ن ارد چرا که انقلاب اسلامی انقلابی فراین ی و پیچی   است و در صورتی کااه تمااامی ابعاا 

مراحل آ، در نمر  رفته  نشود در فهم و سنرش میزا، کارآماا ی دچااار خطااا خااواهیم  شاات؛  اااا  
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نرش بر اساس ارزیابی تااک تااک  ا انقلاب اسلامی طراحی  ردد و س ضروری است تا ا گویی منطبق ب 

مو فه های آ، صورت پایرد. در نتیره ه ف این پژوهش ایاان اساات کااه بااا در کنااار هاام قاارار داد،  

ل انقلاب  اه اف  ام انات وموانع در سطوح ان یشه وبینش  ساختار  کااار زار و رفتااار در قا ااب  مراح 

رآم ی انقاالاب اساالامی طراحاای  اسلامی برای سنرش کمی و کیفی کا م  ی بومی متناسب با انقلاب  

 نمای . 

و پااس از آ،  ابت ا به مفهوم کارآم ی و نمریات مختلف در این زمینه پرداخته ماای شااود  به این منمور  

لاب اساالامی باار اساااس ا گااو  ا گوی پیشنهادی نگارن   و چگونگی تحلیل وساانرش کارآماا ی انقاا 

 توضیح داد  خواه  ش . 

 مفاهیم:   -2

 می ایران: مفهوم انقلاب اسلا  -1-2

انقلاب یک دور  است انقلاب یک حرکت مستمر است  انقلاب یک چیز دفعی وآنی نیست؛ انقاالاب  

مستمر در طااول سااا یا، درازانرااام ماای  یاارد )بیانااات مقااام معماام رهبااری  تحو ی است که به طور  

نج  لما، ایرا، از زمااا، پیااروزی انقاالاب اساالامی پاا   در حقیقت  نهضت انقلابی مردم مس 77/ 11/ 13

مرحله )انقلاب اسلامی  نمام اسلامی  دو ت اسلامی  جامعه اسلامی  تم ، اساالامی  را ساار خواهاا   

  طولنی است که ق م او ش پیروزی انقلاب اسلامی بااود  وتشاا یل نمااام   ااشت. این امر یک فراین 

چنااا،  به رغم تلا  هااای صااورت  رفتااه  هم سیاسی بر پایه اسلام مرحله دوم را شامل می شود. اما  

مرحله دو ت سازی به معنای حقیقی کلمه محقق نشاا   اساات.و اکنااو، فرایناا  انقاالاب اساالامی  در  

مرحله جامعه اسلامی وتم ، اسلامی در  ااام دوم انقاالاب بااه عنااوا،  مرحله دو ت سازی است و دو  

ب  این ی ماای تااوا، بیااا، داشاات؛ انقاالا مسیر رسی ، به آرما، غایی ترسیم ش   است. براساس نگا  فر 

یک تحول ت ریری  بنیادین و ه ف دار  حرکتی سنری   وپیوسته  سرشار ایما، واخاالاص  واقعیتاای  
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ی مااردم ونااافر بااه یااک آرمااا، و وضااعیت مطلااوب اساات.  برآماا   از احساااس ت لیااف عمااوم 

   38-37:   1397)شهریاری  

 مفهوم کارآمدی:  -2-2

میزانی که یک اق ام یا فعا یت به هاا ف  )   اثربخشای و با    شود   می   استفاد    2معمولً همرا  با کارآیی    1کارآم ی   

   111  : 1390ا ااوانی    و   زاهاا ی   هم معنی  رفته می شود.) تقرّب به ه ف  و   خود می رس   بینی ش      پیش 

     155. )هما، :  ش   است   بیا،     میزا، موفّقیت در تحققّ ه فها و یا انرام مأموریت ل    اهی به معنای و 

هه  اشته از علم م یریت به عرصه سیاساات و حااوز  علااوم سیاساای وارد  این اصطلاح از چن ین د   

ساات. هماارا  بااا شاا ل  یااری  ش   است و امروز  مورد توجه ان یشمن ا، علم سیاست قرار  رفتااه ا 

نمریات توسعه  مبحث کارآم ی به عنوا، مو فه ای مشروعیت زا و موثر در بقااا   اسااتح ام و توسااعه  

هم چنین برطرف کرد، ضعف ها و بحرا، های سیستمیک آ،  مطاارح  مام های سیاسی و  و پیشرفت ن 

اهمیاات ویااژ     5وب و ح مراناای خاا   4  فرفیت دو ت 3ش .  در دهه نود که سه مفهوم کیفیت ح ومت 

یافت. که هر سه مفهوم می توان  منرر به کارآم ی نمام و کسب رضایت بیشااتر مااردم شااود. چراکااه  

ح مرانی خوب بر رش  اقتصادی  افزایش کیفیت زن  ی مردم و کم ش ، سااطح نااابرابری تاثیر اااار  

کیفیاات     6است. بانک جهانی شاخ  حق افهار نمر و پاسخگویی  ثبات سیاسی  کارآم ی ح وماات 

را به عنوا، شاااخ  هااای ح مراناای خااوب    9و حاکمیت قانو،   8  کنترل فساد 7مقررات و بروکراسی 

   Kaufmann and Mastruzzi,2007بیا، داشته است. ) 

 
1  Effectiveness 
2  Efficiency 
3 Quality of Government 
4 State Capacity 
5 Good Governance 
6 Government Effectiveness 
7 Regulatory Quality 
8 Control of Corruption 
9 Control of Corruption 
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کارآم ی نشانگر ح مرانی خوب است و مرتبط با مشروعیت و مقبو یت نیز می باش . پس ماای تااوا،  

تر زمینه ساز رشاا  وبسااط نمااام اجتماااعی اساات وضااامن  ش ی اینگونه بیا، داشت که احصا  کارآم ی ب 

اقت ار وبقای نمام سیاسی است. در همین راستا برینتو، در کتاب کا ب  ش افی چهااار انقاالاب ی اای از  

عوامل هفت  انه موثر در وقوع انقلاب های فرانسه  روسیه  آمری ا وچین را ناکارآم ی نمااام سیاساای  

ورش ستگی قریب ا وقوع ح ومت در یااک جامعااه متاانعم را ماای    ه ک آنها برشمرد  است: ل به راستی  

توا، به خوبی  یک  وا  پیشینی ناکارآیی آ، دانست. دست کاام در روزهااای پیشااین کااه دو اات هااا   

     41:    1397خ مات اجتماعی یا سوسیا یز  کمی بر عه   داشتن .  )برینتو،  

  یااا   مااردم   بیشااترین   که   را   هایی   بتوان  وفیفه   که   د ر دا   کارایی   آنگا    سیاسی   عنوا، داشت  نمام پس می توا،    

  ادار    توانایی   نشانگر   وکارآم ی     247:    1376ابوا حم   . )  ده    انرام   دارن     توقع   آ،   از   شون  ا،   ح ومت 

 . باش    می   مردم   ح اکثری   من ی   رضایت   کسب   و   دو ت   های   کارویژ    احسن   وانرام   کشور   یک 

  بااه   وصااول   در   آ، رفتارهااای   و   ساااختارها ارزشی   مبانی    به سیاسی     ام نم قابلیت  بر  افزو،  نیز    تعاریف برخی 

  برقرار   ارتبا  شهرون ا،    مقبول اعتقادی  ارزشهای    و باورها    با   ح ومت کارآم ی   بین   و   اشار    خویش   اه اف 

   471:   1393کلانتری . ) نمای    می 

ه افی است که هاار ح وماات باار  وابسته به ا ه اف است و  کارآم ی به معنای قابلیت و توانایی تحقق ا 

 رفته از نمام ارزشی و فلسفی خویش تعریف نمود  است. کارآم ی امری نساابی و ارزشاای اساات و  

حال قابل سنرش و ارزیابی است. و هر ح ومت و نمام سیاسی متناسب با شاخ  های ارزشی  در عین  

برای یااک نمااام مو فااه ایاای از    ، دارد امری ازد. و ام ا و فلسفی خویش به ارزیابی کارآم ی خود می پرد 

کارآم ی تلقی شود در صورتی که برای نمام سیاسی دیگری جایگاهی ن ارد. در نتیرااه کارآماا ی امااری  

 نسبی است و کارآم ی یک نمام سیاسی مبتنی بر فلسفه و ارزشهای آ، تعریف می شود. 
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بیناای و    ارآم ی یک نمام سیاسی با جها، : لک   نمای   ن ته اشار  می به همین      یبرا یسم غرب ل   اب نویسن   کت 

به عنوا، مثال  نمام سیاسی  یباارال  ارز  سااود و    .نمام ارزشی حاکم بر آ، نمام سیاسی  ارتبا  مساتقیم دارد 

   81:   1367  بلاستر   ) .م می ارد   دیگری  مق   رفا  و امنیات اقتصاادی ماادی انساا، را بار هار ارز  

بای   فت ح ومتها و نمامهااای سیاساای  بنااا باار  : ل ن زمینه مینویس  ز در همی نمرا، نی   ازصاحب   گر ی ی دی 

کارآم ی که هما، دستیابی به اه اف تعیااین شاا      تعریفی که از اه اف خاود دارنا   در پای دساتیابی باه 

ور دیگر باشاا    مم ن است متفاوت با کارآم ی کش   است  میباشن   بنابراین کارآم ی سیاسی یک کشاور  

ارزشهای خاص آ، تعیین    دو تی بر اساس فلسفه و    یارد کاه اها اف هار   شأت مای تفاوتها از اینرا ن این  

سوسیا یسااتی  متفاااوت از کارآماا ی یااک کشااور بااا    میشود  مثلًا کارآم ی سیاسی یاک کشاور باا نماام 

ثر  بااه حاا اک   ل  رساای ، او داری اسات  زیاراکارآم ی در کشور    هاای  یبرا ای و سارمایه   حاکمیت ارز  

داری  ه ف  حاکمیت قانو، بااازار    شاورهای  یبرا ای وسرمایه ک حاا ی کاه در    ع ا ت اجتماعی است  در 

باشا   از ایان رو بایا  درنمر داشاات کااه کارآماا ی سیاساای در    بر جامعه ب و، نقش توزیعی دو ت می 

     34:    1373)لریرانی    . تفاوت باش  توان  م   کشورهای مختلف می 

 مام کارام  عبارت است از: ع بن ی ن در یک جم 

نمامی که مبتنی بر ارزشها و بینش های خویش  توانایی و قابلیاات داردبااا ت یااه باار عواماال ایاا   ایاای   

ساختاری و کار زاری و رفتاری با در نمر  رفتن ام انات و موانااع در عرصااه هااای مختلااف اهاا اف  

 یش سوق ده . محقق سازد و جامعه را به سوی کمال مطلوب خو   خویش را 

 چارچوب نظری   -3

نمریه و رهیافت ها متفاوتی نسبت به مقو ااه کارآماا ی ارائااه شاا   اساات کااه در ادامااه بااه برخاای از  

 مهمترین آنها پرداخته می شود. 
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یی اساات  فااار  از  در این نمریه آنچه مهم هست دستیابی به اه اف ذاتی )نه اه اف جز   نمریه توفیق: 

حقااق پیاا ا کناا . و میاازا،  اد  از چه ابزارها و ام اناتی وصول بااه هاا ف ت این ه به چه روشی و با استف 

   36-33 : 1373  کارآم ی با توفیقات نهایی )رسی ، به اه اف  سنری   می شود.) لریرانی  

در این نمریه ح ومت و یا نمام سیاسی  به مثابه یااک سیسااتم کااه ارتبااا  خروجاای و    :نمریه سیستم 

در این نمریااه  باار خاالاف نمریااه توفیااق   باش   در نمر  رفته می شود.    ورودی آ، معین و قابل تبیین 

چگااونگی سااازمان هی خروجاای و حفاار اسااتقرار در تعااادل    کارآم ی مبتنی بر ق رت تهیه ورودی  

     88-80:    هما، . ) سازما، به نوعی مبنای کارآم ی است   این نمریه  بقای درازم ت سیستم است. در  

ه یک ح ومت زمانی کارآم  است که رضااایت عمااومی بیشااتر  ی این نمری م: بر مبنا نمریه رضایت مرد 

   88-80:    هما، ) .  کسب کرد  باش  و بیشترین و بهترین رضایت مردمی را داراباش  

این نمریه بر خلاف نمریات دیگر کارآم ی از مبنای واح  پیااروی نماای  )ت ثر روشی :   نمریه نسبیت 

  بنااابراین  باار اساااس ترکیباای از   بساایار تاااثیر  اااار اساات. کن   و معتق  است دی  ا  و نمر ارزیاااب  

برای ارزیابی کارآم ی سازمانها به تناسب وضع نااافر تهیااه      م  های عملی ل معیارهای ارزشی مختلف   

   93-90،  )هما، . میزا، کارآم ی تعیین میشود   و 

  به ایاان معناای بر اساس این نمریه  کارآم ی به نحو  عمل ح ومت  مرتبط است؛  :  نمریه عمومی عمل 

 :  ه میشود که ارزیابی کارآم ی ح ومت  در بررسی چگونگی عمل رد ح ومت  در موارد زیر خلاص 

 ح ومت در هر اق ام  وضعیت حقیقی را چگونه و با چه دقّتی میفهم «    ا ف 

آنچه در حااال حاضاار  اراد  ح وماات باار تحقّااق آ، قاارار  ) ح ومت بر چه اساسی وضعیت مراد     ب 

 را انتخاب می ن «     ما، نهایی ح ومت است آر ه  چ آن    رفته  نه 

 ح ومت چگونه برنامه عملی خود را طراحی و اجرا می ن «     ج 
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ای مربو  به کارآم ی ح ومت است کااه بااه ی اای از ارکااا، اصاالی عملاای    بنابراین  کارآم ی مسئله 

عیت   یری وضاا   از وضعیت حقیقی یا نحو  ش ل باش ؛ یعنی به نحو  فهم ح ومت  ربط داشته    ح ومت 

   77-58. ) هما،   مربو  باش  طراحی و اجرای برنامه عمل    د یا نحو  مرا 

بستگی بر تاثیر واقعی در  روناا  امااور دارد و در  این نمریه  کارآم ی   : نمریه میزا، اثر ااری در رون  امور 

   20:     1385  ذوعلم )   واقع برای لتاثیر  جایگا  ویژ  ایی قائل است. 

محورها و شاخ  هایی کااه ت ااا یف  ن  بررسی میزا، ا تزام و تحقق  ه با تعیی :این نمری نمریه انرام ت لیف 

  :   1394نیااک بااین    و   شفیعی    ) نمام یا ح ومت سیاسی را معین می نمای   کارآم ی را ارزیابی می نمای . 

79   

نمریه  یپست:  یپست ارتبا  بین مشروعیت وکارایی رابحث نمود  که ثبات یک رژیم به رابطااه بیناااین  

حقیقی و واقعی ح ومت یا باارآورد  شاا ، کااار ویااژ   مفهوم بستگی دارد.  یپست کارایی عمل رد  دو  

های اساسی ح ومت توسط نمام تعریف می شود. در هنگام رویارویی با بحرا، کااارایی  ثبااات رژیاام  

تا ح  بسیاری به مق ار مشروعیتی که دارد  بستگی خواه  داشت. این مطلااب در نمااودار  یپساات کااه  

   1383  کافمی    اخوا،      آم   است.) آ، پویایی مشروعیت وکارایی نشا، داد  ش  در  

 کارایی     +          -

 

 مشروعیت 

 

باشاا  از درجااه مشااروعیت وکااارایی بااالیی   A مشخ  است ا اار نمااامی در خانااه نمودار    ن ی ا   ر د 

 برخوردار است. 

B A 

D C 
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وب می شون  و هر ک ام از دی  ا  خااود  نمریات مطرح ش   مهم ترین نمریات دربار  کارآم ی محس 

ی اشار  دارن . و هم زما، دارای نقا  قوت و ضعف هستن  برخاای از نمریااات نتیرااه  به مقو ه کارآم  

یت عمااومی؛    را هستن  ودستیابی به نتیره را در ارزیابی م نمر قرار می دهن  مانن  نمریه توفیق ورضااا 

میاازا،  انرام ت لیف را محور قرار می دهن  مانن  نمریه  برخی نمریات ت لیف  را هستن  و عمل رد و  

برخاای نساابی هسااتن  و یااا ت ثاار روشاای دارناا  و اای در     و عمل به ت لیف؛   اثر ااری در رون  امور 

ه به نااوع و ماهیاات  مرموع می توا، نتیره  رفت کارآم ی ارتبا  مستقیم با تحقق اه اف دارد که بست 

 وان  متفاوت باش . نمام سیاسی و موانع و ام انات می ت 

 الگوهای کارآمدی:   -4

 ام مهم  دیگر در پژوهش هااای مربااو  بااه کارآماا ی در کنااار نمریااات آ،  تعیااین ا گوهااا و ابعاااد  

. ماای  وشاخ  های آ، می باش . تا ان از   یری و ارزیابی میزا، کارآم ی نمام سیاسی هموارتر  ااردد 

ر این ااه کارآماا ی ابعاااد مختلااف دارد و مفهااومی  توا، بیا، داشت اجماع کلی در جامعه علمی مبنی ب 

ه است  وجود دارد. و ی در مورد مو فه ها وابعاد آ، اتفاق نمااری وجااود ناا ارد وهریااک از  چن  جانب 

  چهااار ماا ل  مطا عات بر اساس روی رد خود به ترسیم م ل پرداخته اناا . در ادامااه از میااا، ماا ل هااا 

 معرفی ومورد بررسی قرار می  یرد. 

 ابعاد کارآمدی: ل  مد  -1-4

. ماهیاات کارآماا ی و  1کارآم ی نمام سیاسی دارای ابعاد متع د و پیچی   ای است که عبارت اناا  از :  

. ارزیااابی کااار  4. چگونگی و فرایناا های تحقااق آ،؛  3. عوامل موثر بر کارآم ی؛  2مفهوم شناسی آ،؛  

م ی در مقااام نماار و عماال  ن رد، میا، این وجو   فق ا، شناخت و تحقق صحیح کارآ   آم ی. تف یک 

  در نمودار زیر ابعاد مختلااف کارآماا ی آورد   1397 ی و هم ارا،   را به دنبال خواه  داشت. )محم 

 ش   است. 
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 ( 1397ابعاد کارآمدی)محمدی و همکاران،    : 1نمودار 

 

 مدل رفتار کارآمد:  -2-4

م سیاسی منابع متع دی وجود دارد. در ادامه به  در ارتبا  با عناصر و سازوکارهای دخیل درکارآم ی در هر نما 

چهار انه کارآم ی از منمر رهیافت سیستمی جامع نگردر ارتبا  با نمام جمهوری اسلامی ایرا،  تحلیل عوامل  

 ختار وکار زارا، شایسته و رفتار مناسب می باش . اشار  می شود. که شامل ان یشه بنیادین  سا 

فرهنگ سیاسی جامعااه ماای باشاا . ایاان    رز  ها  آرما، ها؛ ای ئو وژی و ان یشه بنیادین شامل باورها  ا 

  تاا اوم   و   کارآماا ی    مشااروعیت   مقبو یاات    در   مهماای  نقااش  سیاساای شناسی  جامعااه  منمر  از  وضوع م 

در  مهاام  نقشاای  نیااز      هسااتی   واقعیات با   باورها این   تناسب و   حقانیت و   خردپایری   میزا،   و   دارد   ح ومتها 

   7:   1378)مرتضوی   نمای .   می ایفا آم ی  ناکار یا  کارآم ی  حقق  ت 
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ساختارها دارای ویژ ی های مهمی همانن  تناسب وابتنای باار ان یشااه بنیااادین  طرراحاای در راسااتای  

پایری و پیش بینی تغییرات  تف یک اجزا  تقسیم کار وتعیااین محاا ود   تحقق اه اف سیستم  انعطاف  

   51:   1385باشن . )های  فعا یت کار زارا، می  

  عواماال دیگر از   کار زارا، شایسته:  وجود  م یرا، وح مرا، هااای شایسااته در ساااختارهای ح وماات 

  شخصاایت  جااایگزین  تواناا   ی نماا  عنصااری لهیچ  زیاارا  است؛ سیاسی  های نمام  کارآم ی تحقق  در   مهم 

  اساات؛ بسیار تفاوت     لیااق رهبری   نبااود،   یااا   بااود، بین   است.   جاری   سطوح   همه   در   امر   این و    ردد م یر 

     77:1373.  )لریرانی   باش    داشته   وجود   داری ممل ت   نمامهای   بهترین ا ر حتی 

ترین سااطح کارآماا ی اساات و از اهمیاات بساایاری  رفتار مناسب: اق ام یا عمل سیاسی در واقع عینی  

 ی ح ومت می  وییم  بای  بااه ماهیاات عماال  برخوردار می باش  تا آنرا که   هر آنچه در باب کارآم 

   50:    1373ی   معقول ] یا کار درست و عمل صا ح[ مربو  شود.  )لریران 

  خشااهای کارشناسااانه ب و موقع   بااه    ای واکنشه   و   کنش معنای   به   رفتار   حوز  در   کارآم ی و بر همین اساس  

  در   سیاساای   نمام   های   برنامه و   ها   کارویژ  و   ف اه ا   بنیادین  ان یشه   و   اصول   راستای   در   ح ومت   مختلف 

 . است  تطابق   و  تطبیق و  تب یل   فراین های 

 

 

 

 

 

 

 ( 1397نمودار رفتار کارآمد )محمدی و همکاران،  :  2نمودار 
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نمام سازی دینی کارآم  با ان یشه بنیادین و اه اف سیستم مرتبط بااود  و لزم اساات از  در این دی  ا    

چو، تفسیری واقع  رایانه از هستی و ابعاد آ،  هماااهنگی وساااز اری بااا اسااتع ادها   ویژ ی هایی هم 

ری  معیارهای اخلاقی ومعنوی وایراد تواز، میااا، مصااا ح شخصاایوعمومی انسااا،  غرایز ونیازهای بش 

   88:   1401خوردار باش  )ص ر  هابر 

 مدل ضابطه های کارآمدی نظام های سیاسی    -3-4

ی ترسیم شااود. نمااام سیاساای زمااانی کارآماا   ت مهم ترین سطوح کارآم  در این م ل تلا  ش   اس 

تلقی می شود که علاو  بر کارآم ی در سااطح ایاا    بااا دارا بااود، ساااختارهای کارآماا  و کااار زارا،  

بتوان  با بروز رفتارهای مناسب ومطلوب  در تحقق اه اف خود موفق باشاا  بااه  ونااه ای کااه  شایسته  

رون ا، خود به ارمغا، آورد  و تا ح  مم ن به انتمارات آنهااا جامااه عماال  ح اکثر رضایت را برای شه 

باارای    خود راتضمین نمای . با توجه به آنچه  فته ش  ماای تااوا، پوشان   تا از رهگار آ،  بقا واستمرار  

کارآم ی نمام های سیاسی چهارسطح ای    ساختار  کار زار و رفتار قائل بود. کااه مهاام تاارین ضااابطه  

   145-136:    1394ر ج ول زیر آم   است. )قیصری و قربانی  های آ، د 

 : ضابطه های کارآمدی 1جدول 

 ضابطه های کارآمدی در هر سطح 

 رفتار سطح   سطح کارگزاران  سطح ساختار  سطح ایده 

 میزا، انطباق رفتارها با ای   ها  مهارت های فنی  انطباق ای   ها و ارز  ها  معضل گشایی 

 کارایی  مهارت های انسانی  یرات بینی تغی   ام ا، پیش  بن بست شکنی 

ادراکاای   انعطاف پایری  افق گشایی  مهارت های 

 یا تفهیمی 

 اثر بخشی 
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 : چند سطحی علل کارآمدی دولت  مدل    -4-4

در این م ل علت های مختلف و چن  سطحی برای کارآم ی در نمر  رفته ش   است. ویژ اای هااای  

ی  سیاسی و اجتماعی؛ و ویژ ی های سااازمانی دو اات را  نمام های جامعه شامل نمام اقتصادی  فرهنگ 

داناا  و کارآماا ی دو اات  تحقااق  در کنار کنشگرا، و ساختارهای بین ا مللی را علاات کارآماا ی ماای  

اه اف و ارائه زیر ساخت های مناسب برای ع ا ت اجتماعی و در نهایت رضایت اجتماااعی را در باار  

 کرد. دارد که مشروعیت ثانویه را ایراد خواه    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 1395مدل چند سطحی علل کارآمدی دولت )پرچمی وجلالی، :  3نمودار 
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 اسلامی ایران: الگوی مفهومی کارآمدی انقلاب    -5

همانگونه که مورد بررسی واقع ش  در ماا  ها وا گوهااای مختلااف بررساای کارآماا ی نمااام سیاساای   

ک ام از روی ردی و جنبه ایاای بااه ایاان  شاخ  ها ومقو ه های مختلفی معرفی و بیا، می شود که هر  

ب اساالامی را  مفهوم توجه داشته ان . و ی هیچ ک ام جامعیت کامل را ن اشته و پیچیاا  ی هااای انقاالا 

نمی توانن  تحلیل نمای .  اا با در نمر  رفتن ن اتی کااه توجااه بااه آنهااا در ترساایم ا گااوی کارآماا ی  

 ژوهش ارائه خواه ش . انقلاب اسلامی ضروری است؛ ا گوی پیشنهادی این پ 

نتایج ب ست آم   از ترسیم وضعیت موجود کااه بر رفتااه از بطاان جامعااه اساات بااا اهاا اف   .1

اص انقلاب اسلامی مقایسه شااود. زیاارا انقاالاب اساالامی وضااعیت  )وضعیت مطلوب  خ 

مطلوبی برای خود متصور است که در افق دستیابی به حیااات طیبااه محقااق ماای شااود هاام  

در چارچوب قانو، اساسی و سااایر اسااناد بااال دسااتی ذکاار شاا      چنین در ذیل آ، اه افی 

می و دارای ایاا   هااا  است. وضعیت مطلوب و اه اف بر رفته از ان یشه های اصاایل اساالا 

 1وارز  های خاص خود می باش . 

در ارزیابی کارآم ی ام انات و موانع م نمر قاارار  یاارد  چاارا کااه انقاالاب در مساایر تحقااق   .2

اخلی و خارجی بسیاری مواجااه بااود  اساات کااه در کنااار توجااه بااه  اه اف خود با موانع د 

ها ومحاا ودیت هااا  در  هااا وته یاا  ام انات )قوت ها و فرصت ها  توجه به موانع)ضعف  

 بررسی و ارزیابی کارآم ی آ، ضروری بنمر می رس .  

بررسی کارآم ی انقلاب اسلامی از پیچی  ی خاصی برخوردار است. زیرا انقلاب در تعریااف   .3

 ین ی  فراتر از نمام سیاسی و یا یک دو ت بای  نمر رفته شود. فرا 

 

 توامان عدالت و پیشرفت و نه صرفا توسعه بدون در نظر گرفتن  سایر مولفه ها   به عنوان مثال همراهی 1
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برد مسیر حرکاات خااویش بااه دنبااال  هر مرموعه م یریتی و هر نمام سیاسی برای دوام و پیش  .4

افزایش کارآم ی خویش می باش  و نمام سیاسی بر رفتااه از انقاالاب اساالامی نیااز از ایاان  

 قاع   مستثنا نیست. 

  وجااه   نمام سیاسی  به هیچ وجااه هاایچ   مرکب )مانن  هر سیستم یا   در مقام ارزیابی یک پ ی    .5

پ یاا    را کارآماا  یااا ناکاراماا   یااک جااز  آ،    ناکارآماا ی   یااا   کارآم ی   اساس   بر   نمی توا، 

دانست. برای مثال نمی توا، از کارآم ی ی ی از اجزا  نمام سیاساای  یباارال  کارآماا ی کاال  

اجزای نمام جمهااوری اساالامی  ناکارآماا ی    نمام را نتیره  رفت و یا از ناکارآم ی ی ی از 

مع کااه از  کل این نمام را استنتاج کرد. زیرا کارآم ی یک پ یاا   مرکااب  امااری اساات جااا 

       11: 1392حاصل جمع جبری کارآم ی اجزا به دست می آی . )واعمی وموسوی   

شاخ  ها ومصادیق هر ک ام  از اجزا  م ل می بایست براساس موقعیاات خاااص و در نماار   .6

یاان   رفتن مقتضیات زمانی وم انی وتحولت نافر بر آ،  در نمر  رفت چراکااه برخاای از ا 

 شاخ  ها تغییر پایرن . 

زیابی کارآم ی انقلاب اسلامی  شرایط و مراحل  ونا و، بای  بااه صااورت ج ا انااه در  در ار  .7

  نمر  رفته شود مثلا مرحله پیروزی انقلاب شامل جایگزینی نمام و تاسیس نمام جمهااوری 

اسلامی به صورت مرزا بررسی شود زیرا اه اف  ام انات  موانااع  نمااام معنااایی مااردم در  

  . مراحل مختلف متفاوت می باش 

بادرنمر  رفتن ن ات فوق ا اکر و همچنین بهر   یری از سه م ل بیا، ش    م ل پیشنهادی این مقا ااه  

 در قا ب نمودار زیر معرفی  ردد. 
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 ارآمدی )یافته پژوهش( سنجش ک الگوی  :  4نمودار 

 

 حیات طیبه: 

عماال صااا حا ماان  اصطلاح حیات طیبه به عنوا، ه ف غایی انقلاب اسلامی خاستگا  قرانی دارد لمن  

  ایاارا،   ملاات   که   مبارزاتى   ى همه   از   ذکر او انثی...  هما،  ونه که مقام معمم  رهبری می فرماین : له ف 

  پیااروزى   از   بعاا    کااه   تلا  هایى   ى همه   و   رسی    پیروزى   به   لاب انق   تا   داد   انرام   بزر وار   امام   رهبرى   به 

  زناا  ى   رو    انسااا،    بااراى   اساالام   . بااود   اسلامى   طیبه   حیات   تش یل   ش     انرام   کشور   این   در   انقلاب 

.  برساا    کمااال   و   سااعادت   به   توان  مى   انسا،   ش     محقق   شرایط   این   تنها   ا ر .  است   قایل   لیقى   و   مناسب 

  در   ا ل ّه ساابیل فى   مراهاا ا،   و   او یا   و   عمام   انبیاى   و   انسا،   بزرگ   مایا، هن را   و   بشر   د سوزا،   ى همه   تلا  

  سااعى   دیگاار    طاارف   از .  آورناا    وجااود   بااه   بشر   براى   را   طیبه   حیات   این   که   است   بود    این   تاریخ    طول 
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  )  . کنناا    دور   طیبااه   حیااات   این   از   را   بشر   که   است   بود    آ،   طواغیت   و   شیاطین   و   انسا،   دشمنا،   ى همه 

   ۱۲/ ۱۱/ ۱۳۶۸  عمم رهبری درتاریخ بیانات مقام م 

ارمغااا، خواهاا  آورد. و  جامعیت حیات طیبه تا آنراست که سعادت دنیوی و اخروی را برای بشر بااه  

  روح   هاام   آ،    در   کااه   اى زناا  ى   یعنى   طیبه   این امر مورد تاکی  مقام معمم رهبری نیز می باش : لحیات 

  تااأمین   آ،   در   فااردى   زناا  ى   اساات؛   تااأمین   انسا،   آخرت   هم   انسا،    دنیاى   هم   انسا،    جسم   هم   انسا،  

  وجااود   آ،   در   جساامانى   آسااایش   هساات    آ،   در   اطمینااا،   و   س ینه   هست    آ،   در   روحى   آرامش   است  

  تااأمین   آ،   در   هاام   عمااومى   آزادى   و   اسااتقلال   اجتماعى    عزت   اجتماعى    سعادت   اجتماعى    فوائ    دارد؛ 

  ى همااه   یعنااى       طیّباا    حیااا    فلنحیینّااه : ل    وی می   قرآ،   وقتى .  است   داد    وع     ما   به   را   ها این   قرآ، .  است 

  علاام   هساات    اسااتقلال   هساات    رفااا    هست    امنیت   هست    عزت   آ،   در   که   اى زن  ى   آ،   یعنى   ها؛ این 

  بااه   بایاا    داریاام؛   فاصله   ها این   با   ما .  هست    اشت   هست    حلم   هست    اخلاق   هست    پیشرفت   هست  

   89/ 4/ 24  )بیانات مقام معمم رهبری در تاریخ . برسیم  ها این 

کارآماا ی  برای درک رابطه بین حیات طیبه و کارآم ی انقلاب اسلامی  در نمودار زیر شاااخ  هااای  

 معطوف به حیات طیبه آورد  ش   است. 
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 ( 1397ه )محمدی وهمکاران، های کارآمدی معطوف به حیات طیب شاخص  نمودار  :  5نمودار 

 

 پیروزی انقلاب اسلامی: 

  1357در فراین  انقلاب اساالامی اساات در بهماان مااا  سااال  پیروزی انقلاب اسلامی که او ین مرحله  

مااا  واسطه آ، نمام شاهنشاهی سرنگو،  شت و نمام اساالامی برپاشاا . در حقیقاات  ل اتفاق افتاد. و به  

  بااه  میخواهیم آ، نمامی  آ، تش یلاتی و آ، ح ومتی را کااه بتااوا، ایاان هاا فها را در آ، محقّااق کاارد 
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ایاان    ..... .وجود آوریم. این یک فرآین  طولنی و دشواری دارد و شااروعش از انقاالاب اساالامی اساات 

   79/ 9/ 12  ) بیانات مقام معمم رهبری در تاریخ ت. ق مِ اوّل اس 

 نظام اسلامی: 

که مردم به جمهوری اسلامی آری  فتن  و قانو، اساسی ت وین  ردیاا  و باار اساااس    1358در سال    

مبتنی برولیت فقیه  قوای سه  انه و سازما، ها و نهاد های اساسی انقاالاب تشاا یل شاا ؛    آ،  سیستم 

انقلاب که تحققّ پی ا کرد  بلافاصااله بعاا  از  می ش ل  رفت. به بیا، دیگر ل مرحله دوم یعنی نمام اسلا 

ی  آ،  تحققّ نمام اسلامی است. نمام اسلامی  یعنی طرح مهن ساای و شاا ل کلّاای اساالامی را در جااای 

که وقتی در کشور ما نمام سلطنتىِ استب ادىِ فردىِ موروثىِ اشرافىِ وابسته برداشااته  پیاد  کرد،. مثل این 

  به جای آ،  نمام دینىِ تقوایىِ مردمىِ  زینشی جایگزین میشود؛ با همااین شاا ل کلّاای کااه قااانو،  ش  

ات مقام معمم رهبری در تاااریخ    ) بیان اساسی برایش معیّن کرد   تحقق پی ا می ن ؛ یعنی نمام اسلامی. 

12 /9 /79   

 دولت اسلامی: 

نای نوینش ب ار برد  ش   دو ت بااه معنااای  میلادی توسط ماکیاو ی به مع   16واژ  دو ت تقریبا از قر،  

ق رت عامی که مستقل هست و  هسااته مرکاازی قاا رت را ساااما، ماای بخشاا . ان یشاامن انی مانناا   

جامعه ضااروری قلماا اد ماای کردناا  کااه هماااهنگی میااا،    افلاطو،  ارسطو و ا وستین دو ت را برای 

ابز  لک و روسو قائل به ایاان هسااتن   اجزای  ونا و، را نیز برعه   دارد. از سوی دیگر برخی مانن  ه 

که دو ت پ ی   ایی مصنوعی با ات ا به رضایت مردم اساات و حاصاال قااراردادی اجتماااعی اساات. و  

مبارز  میااا، نیروهااای متضاااد اجتماااعی ماای دانساات. در  مارکس نیز از جهتی دیگر دو ت را حاصل   

اقت ار را ح وماات یااا دو اات دارد.    ادبیات اسلامی  دو ت نهاد  ق رت است وحق استفاد  از ق رت و 
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حاکم ممهر این ق رت ومردم تحقق دهن   این ق رت هستن  و ب و، مااردم قاا رت معنااا نماای یاباا .  

   60:   1377)د شاد تهرانی   

اد دو ت اسلامی بر رفته از آموز  های اصاایل اساالامی بلافاصااله پااس از مرحلااه دوم  تلا  برای ایر 

ب های سیاسی و اجتماعی داخلی و خارجی بسیاری مواجااه شاا که  آغاز ش  و ی با وجود فراز و نشی 

حرکت تش یل دو ت اسلامی را کن  کرد و پس از  اشت چهاردهه از پیروزی انقلاب اسلامی هنااوز  

 1ردکه دو ت اسلامی به معنای واقعی کلمه تش یل ش   است. نمی توا، ادعا ک 

 جامعه اسلامی: 

ر اسلامی   هر چن  در مراحل انقاالاب بعاا  از دو اات اساالامی  جامعه اسلامی و یا به تعبیر دیگر کشو 

قرار دارد و ی به موازات آ، در حال ش ل  یری است. وقتی دو ت اسلامی کااه در آ، رفتااار و ماانش  

از اسلام هست  محقق شود. جامعه متش ل از آحاد مردم نیز برمبنااای اساالام تشاا یل  دو تمردا، در طر 

 خواه  ش . 

 تمدن اسلامی: 

سلامی  و یا به تعبیر دیگر جامعه بین ا ملل اسلامی نیز هر چن  در حال ش ل  یری اساات  بااه  تم ، ا 

دو ت هااا وملاات    طور اتم کلمه پس از ش ل  یری دو ت اسلامی و جامعه اسلامی و ا گو یری سایر 

 های اسلامی از کشور اسلامی ایرا،  ش ل خواه   رفت. 

 

تر،  تعبیر روشنبعد از آن که نظام اسلامی پیش آمد، نوبت به تشکیل دولت اسلامی به معنای حقیقی میرسد؛ یا به   1

راهم نیست؛ بتدریج و با  ی اول ف به گونه اسلامی؛ چون این در وهله -یعنی ماها  -تشکیل منش و روش دولتمردان 

گانه، مسؤولان کشور، رهبری  دولت به معنای عام، نه به معنای هیأت وزرا؛ یعنی قوای سه ... .تلاش باید به وجود آید

 ( 79/ 12/9در تاریخ ) بیانات مقام معظم رهبری . و همه
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 امکانات: 

ها برای رسی ، بااه آرمااا، و اهاا اف در هاار مقطااع زمااانی مااورد    برای دخیل کرد، ام انات و داشته 

بررسی  می بایست نقا  قوت و فرصت های آ، را مورد م اقه قرار داد. ویژ ی هااا و یااا ابعاااد مثباات  

ت  فته می شود. به عبارت دقیق تر  منابع طبیعی و مزیت هایی هستن  که هاار سیسااتم  هر سیستمی قو 

ارد که نیازهای آنها به وسیله آ، رفع می  ردد و برای رسی ، به اهاا اف  یا دو ت در نسبت با دیگرا، د 

 SWOT Analysis;  Raising Capacity of Your). ) از انهااا کمااک ماای  یرناا  

Organization, 2012  

مااورد مطا عااه    مثبتی که میتوان  عمل رد نهاد یا سازما، را در زمیناااه   است ازچشم ان از ت عبارت  فرص 

ام ااا، را ماای دهاا  کااه بااا  ها این    بهبود بخش . در سطح کلا،  فرصت وضعیتی است که باه دو ات 

   65  :   1393. )بهروزی  ک وقربانی  ه اف خود را تأمین و ته ی ها را دفع نماینا  ا برنامه ی دقیق   

توا، از جنبه های مختلف اقتصااادی  فرهنگاای  هااویتی  سیاساای  فرفیتاای و...  قوت و  فرصت را می  

مورد توجه قرار داد. هم چنین  ارز    ساختار  کار زار و رفتارها را می تااوا، زیاار مرموعااه ایاای از  

نمااود.  ام انات برشاامرد و بااین کارآماا ی دو اات بااا باورهااا وارز  هااای اعتقااادی ارتبااا  برقاارار  

   471:   1393)کلانتری  

 موانع: 

موانع را می توا، در دو دسته ته یاا ها و ضااعف هااا برشاامرد. ته یاا ها  عواماال و عناصاار منفاای و  

نامطلوبی هستن  که از محیط به سیتم یا سازما، وارد ش   و  می توان  مشاا لاتی را باارای سااازما، یااا  

امل کاسااتی هااا و    ضعف نیز ش 308:   1398نی  نادری و پیرا )   هر واح  سیاسی مورد نمر فراهم آورد. 

ویژ ی های منفی و کمبودهایی است که سیستم و یااا نمااام سیاساای را در معاارن شاارایط نامساااع   

نسبت به دیگرا، قرار می ده  و یا سرعت رسی ، به اه اف را کن  و یا متوقف ماای نمایاا . موانااع را  
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ی ونمااامی امنیتاای  و  اعی  هویتی  علمی  فرفیت می توا، از جنبه های سیاسی  اقتصادی  فرهنگی  اجتم 

 سطوح مختلف ان یشه و بینش  ساختار  کار زار و رفتار بررسی نمود.  

 اهداف: 

اه اف که به عنوا، پیش نیازرسی ، به آرما، غایی )حیات طیبااه  بایاا  در نماار  رفتااه شااود. اهاا اف  

نناا  هاا ف غااایی مسااتخرج از  بصیرت دهن   و مشخ  کنن    طریق نیل به ه ف غایی هستن  و ما 

باورها و ارز  های دینی مت ی بر متن دیاان اساالام اساات. و بهتاارین را  اسااتخراج اهاا اف انقاالاب  

اسلامی  قانو، اساسی می باش . اه اف در سه حوز  فرهنگی اجتماعی  اقتصادی وسیاساای مسااتخرج  

 از قانو، اساسی در ج ول ذیل آم   است: 

 ( 1392واعظی و موسوی، ) ذکر شده در قانون اساسی،  اهداف فرهنگی اجتماعی  : 2جدول 

 شماره اصل  اهداف فرهنگی واجتماعی ذکر شده در قانون اساسی  ردیف 

  ز  یط برای رش  فضائل اخلاقی براساس ایما، و تقااوی و مبااار ح ایراد م  1

 کلیه مماهر فساد و تباهی   با 

 سوم 

ز  ا   صااحیح اد   ها با اسااتف   مینه ز آ اهیهای عمومی در همه    ح برد، سط   ل با  2

 های  روهی و وسایل دیگر   مطبوعات و رسانه 

 سوم 

  و پرور  و تربیت ب نی رایگا، برای همااه در تمااام سااطوح و  ز آمو  3

 ی   و تعمیم آمو ش عا   تسهیل 

 سوم 

هااای علماای  فناای     مینااه ز تقویت روح بررسی و تتبع و ابت ار در تمااام   4

 ق محققا، تحقیق وتشوی   ز تأسیس مراک  ق طری   از اسلامی    فرهنگی و 

 سوم 

  مینااه ز باارای همااه در تمااام    لنه رفع تبعیضات ناروا و ایراد ام انات عاد  5

 مادی و معنوی   های 

 سوم 
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 سوم  ر و حاف تش یلات غیر ضرو  صحیح ایراد نمام اداری  6

 سوم   یم برادری اسلامی و تعاو، بین همه مردم ح توسعه و ت  7

  صااادی  اداری  فرهنگاای  ی  اقت   ایی  مااا ز کلیه قوانین و مقررات م نی  ج  8

  وم  ااز ین اسلامی باشاا . ) ز ها بای  بر اساس موا   نمامی  سیاسی و غیر این 

   انطباق قوانین با اسلام 

 چهارم 

خیر و امر به معروف و نهاای ال من اار   در جمهوری اسلامی  دعوت به   9

ت   اا ای همگانی و متقابل بر عه   مااردم نساابت بااه ی اا یگر  دو ه  وفیف 

 ت است   م نسبت به دو و مرد   نسبت به مردم 

 هشتم 

هااا  بایاا  در جهاات آسااا، کاارد،  ریزی    همه قوانین و مقررات و برنامه  10

د ی باار  ق است آ،  و استواری روابط خانوا   ز خانواد   پاس اری ا   تش یل 

 اخلاق اسلامی باش    پایه حقوق و 

 دهم 

ت جمهوری اسلامی موفف است نسبت به افااراد غیاار مساالما، بااا    دو  11

 و   اخااااااااااااااااااااااااالاق حسااااااااااااااااااااااااانه 

   قسط و ع ل اسلامی عمل نمای  و حقوق انسانی آنا، را رعایت کن 

 چهاردهم 

 نوزدهم  حقوق مساوی برخوردارن    ز ای که باشن  ا   هر قوم و قبیله   ز مردم ایرا، ا  12

ین  ز ، را در تمااام جهااات بااا رعایاات مااوا ز ت موفف است حقوق    دو  13

 تضمین نمای   اسلامی 

 بیست وی م 

  و پاارور  رایگااا، را باارای همااه  ز ل آمااو ت موفف است وسائ   دو  14

ی را تااا    صاایلات عااا ح پایا، دور  متوسطه فراهم کن   و وسائل ت   ملت تا 

 خودکفایی کشور به طور رایگا،  ستر  ده    سر ح  

 سی ام 
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 ( 1392واعظی و موسوی،   ) ذکر شده در قانون اساسی،  اقتصادی اهداف    : 3جدول 

 شماره اصل  اسی اهداف اقتصادی ذکر شده  در قانون اس  ردیف 

 سوم  و حاف تش یلات غیر ضرور  صحیح ایراد نمام اداری  1

ضوابط اسلامی  جهاات ایراااد    ق طب ه بر  لن و عاد   صحیح اقتصاد    پی ریزی  2

هااای    مینااه ز رومیاات در  ح و رفع فقر و برطرف ساااختن هاار نااوع م   رفا  

 و کار و به اشت و تعمیم بیمه  تغایه و مس ن 

 سوم 

ی و امااور نمااامی و  ز عت و کشاااور صن م و فنو،  تأمین خودکفایی در علو  3

 مانن  آ، 

 سوم 

و فرهنگاای    مشارکت عامه مردم در تضمین سرنوشت سیاسی  اقتصااادی  4

 خویش 

 سوم 

ف اساالام و    دارد شااغلی را کااه بااه آ، مایاال اساات و مخااا   ق هرکس ح  5

ت موفف اساات بااا    ین . دو ز حقوق دیگرا، نیست  بر    عمومی و    ح مصا 

 ونا و،  برای همه افراد ام ا، اشااتغال بااه   مشاغل  جامعه به  ز رعایت نیا 

 مشاغل ایراد نمای  ز کار و شرایط مساوی را برای احرا 

 سوم 

ی  اقتصااادی  اداری  فرهنگاای     ایی  مااا ز کلیه قوانین و مقررات م نی  ج  6

 نمااااااااااااااااااااااااااامی  سیاساااااااااااااااااااااااااای 

 ین اسلامی باش  ز و غیر اینها بای  بر اساس موا 

 چهارم 

ل درآم های عمومی و درآماا های  ح م   از ین  قوان   ق ت موفف است طب   دو  7

ی فااوق را    هااای مااا   مشااارکت مااردم  خاا مات و حمایاات ز  ل ا صاا حا 

 بیست ونهم 
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  ز نشسااتگی  بی اااری  پیااری  ا ز نماار با ز  تأمین اجتماعی ا   ز )برخورداری ا 

بااه    ز   نیااا ح و سااوان ث  سرپرسااتی  در را  ماناا  ی  حااواد   کارافتاد ی  بی 

ورت بیمه وغیاار    ص ش ی به  ز های پ   خ مات به اشتی درمانی و مراقبت 

 برای یک یک افراد کشورتأمین کن  

  ت  اا هر فرد و خانواد  ایرانی اساات. دو   ق   ح ز با نیا   ب داشتن مس ن متناس  8

  من ترن  )به خصااوص ز ها که نیا  ویت برای آ،   موفف است با رعایت او 

 ل را فراهم کن  ص مینه اجرایی این ا ز روستانشینا، و کار را،   

 سی وی م 

  رومیاات  باارآورد، ح کن کرد، فقاار و م   تأمین استقلال جامعه  ریشه   برای  9

ادی او  اقتصاااد جمهااوری  ز یااا، رشاا  و حفاار آ هااای انسااا، در جر ز نیا 

 یر استوار میشود ز ایرا، بر اساس ضوابط   اسلامی 

هااای اساساای  مساا ن  خااوراک  پوشاااک  به اشاات   ز تااأمین نیا 

انواد  باارای  م باارای تشاا یل خاا لز م انات  ا   و پرور   و  ز درما، آمو 

اشااتغال  تأمین شرایط و ام انات کار برای همه به منمور رساای ، بااه    همه 

ی   اا کامل وقرار داد، وسایل کار در اختیار همه کسانی که قادر به کارناا  و 

 . کار ن ارن    وسائل 

کااار    توا و ساااعت ح ورتی که ش ل و م ص تنمیم برنامه اقتصادی کشور به  

کااافی باارای    ت و توا، ص شغلی  فر چنا، باش  که هر فرد علاو  بر تلا   

رهبااری کشااور    فعال در ی معنوی  سیاسی و اجتماعی و شرکت  ز خودسا 

ادی انتخاب شااغل  عاا م  ز رعایت آ   ایش مهارت و ابت ار داشته باش  ز و اف 

منااع    کااار دیگاارا،   ز کشاای ا   بهر    ز اجبار افراد به کاری معین وجلو یری ا 

 چهل وسوم 
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  معاااملات باطاال و حاارام صار و احت ار و ربا و دیگر  ح اضرار به غیر و ان 

  ساارمایه   ز اعاام ا منع اسراف و تبایر در همه شاانو، مربااو  بااه اقتصاااد  

علااوم و فنااو، و تربیاات افااراد  ز استفاد  ا   یع و خ مات ز ی   تو    ااری  تو 

  ز توسعه و پیشرفت اقتصاااد کشااورجلو یری ا   ماهر به نسبت احتیاج برای 

یاا ات    تو ایش  ز ساالطه اقتصااادی بیگانااه باار اقتصاااد کشااورتأکی  باار افاا 

ا بااه  های عمومی راتأمین کن  و کشااور ر ز نعتی که نیا ص ی  دامی   ز کشاور 

 وابستگی برهان    ز مرحله خودکفایی برسان  و ا 

  ح درآماا های ملاای در سااط   ز منابع طبیعاای و اسااتفاد  ا   ز برداری ا   در بهر   10

مختلااف کشااور     ق یتهای اقتصادی میا، استانها و مناط   یع فعا ز و تو   استانها 

و اسااتع اد    ز به طوری که هر منطقه فراخور نیا   ؛ تبعیض در کار نباش   بای  

 م را در دسترس داشته باش  لز خود  سرمایه و ام انات    رش  

 چهل وهشتم 

 ( 1392واعظی و موسوی،   ) ذکر شده در قانون اساسی، سیاسی اهداف    : 4جدول 

  اهداف سیاسی ذکر شده در قانون اساسی  ردیف 

 سوم  ب نفوذ اجان   ز ر و جلو یری ا طرد کامل استعما  1

 سوم  صار طلبی ح و هر ونه استب اد و خودکامگی و ان ح م  2

 سوم  ادیهای سیاسی و اجتماعی در ح ود قانو، ز تأمین آ  3

  مشارکت عامه مردم در تعیین سرنوشت سیاسی  اقتصااادی  اجتماااعی و  4

 فرهنگی خویش 

 سوم 

 سوم  ور و حاف تش یلات غیر ضر  صحیح ایراد نمام اداری  5

 سوم    نمامی عمومی ز آمو  ق طری   ز تقویت کامل بنیه دفاع ملی ا  6
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ی و امااور نمااامی و  ز عت و کشاور صن تأمین خودکفایی در علوم و فنو،   7

 مانن  آ، 

 سوم 

  نااه ل ، و مرد  و ایراد امنیت قضایی عاد ز تأمین حقوق همه جانبه افراد )  8

 در برابر قانو، برای همه و تساوی عموم 

 سوم 

میم سیاست خارجی کشور براساس معیارهای اساالام  تعهاا  برادرانااه  تن  9

 مستضعفا، جها،   ز دریغ ا   به همه مسلمانا، و حمایت بی  نسبت 

 سوم 

  ی  اقتصااادی  اداری  فرهنگاای    ایی  مااا ز کلیه قوانین و مقررات م نی  ج  10

 اسلامی باش  ین  ز نمامی  سیاسی و غیر اینها بای  بر اساس موا 

 چهارم 

هوری اسلامی ایرا، امور کشور بای  بااه ات ااا  آرا  عمااومی ادار   در جم  11

 شود 

 ششم 

  ت جمهوری اسلامی موفف است سیاستهای کلی خااود را باار پایااه   دو  12

اد ملل اساالامی قاارار دهاا : و کوشااش بااه عماال آورد تااا  ح ائتلاف و ات 

 ق بخش  حق ت سیاسی  اقتصادی و فرهنگی جها، اسلام را   وح ت 

 یازدهم 

هوری اسلامی موفف است نسبت به افااراد غیاار مساالما، بااا  ت جم   دو  13

اخلاق حسنه وقسط و ع ل اسلامی عمل نمای  و حقوق انسانی آنااا، را  

 رعایت کن  

 چهاردهم 

، و مرد ی سا، در حمایت قانو، قاارار دارناا  و  ز همه افراد ملت اعم ال   14

ت  اقتصادی  اجتماعی و فرهنگی با رعایاا انسانی  سیاسی   همه حقوق  ز ا 

 هستن    دار ین اسلامی برخور ز موا 

 بیستم 

 بیست ودوم تعاارن مصااو،   ز حیثیت جا،  مال  حقوق  مس ن و شغل اشااخاص ا  15
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 کن    ز مگر مواردی که قانو، تروی  است  

  داشتن عقیاا   صرف    تفتیش عقای  ممنوع است و هیچ س را نمیتوا، به  16

 مناخا  قرار داد مورد تعرن و    ای 

 بیست وسوم 

د هستن   مگر مخلّ مبانی اساالام  زا آ    ب مطبوعات در بیا، مطا نشریات و   17

 حقوق عمومی باشن    یا 

بیسااااااات  

 وچهارم 

هااای    نفی و انرماان صاا هااای سیاساای و    هااا  انرماان   اب  جمعیت ز اح  18

اد هستن   مشاارو  بااه این ااه  ز دینی شناخته ش   آ   های   اسلامی یا اقلیت 

ساای  ین اساالامی و اسا ز مااوا   ادی  وحاا ت ملاای  ز اسااتقلال  آ ول  صاا ا 

  شاارکت در آ، ز جمهوری اسلامی را نقض ن نن . هیچ س را نمیتااوا، ا 

 آنها مربور ساخت   ز ها منع کرد یا به شرکت در ی ی ا 

 بیست وششم 

تش یل اجتماعات و راهپیمایی  ب و، حمل سلاح  به شر  آن ااه مخاال   19

 اد است ز اسلامی نباش   آ  مبانی 

 بیست وهفتم 

گر به ح م و ترتیبی که قانو، معااین  هیچ س را نمیتوا، دستگیر کرد  م  20

 کن    می 

 سی وسوم 

اقاماات در    ز ل اقامت خااود تبعیاا  کاارد یااا ا ح م   ز توا، ا   هیچ س را نمی  21

لی مربور ساخت  مگاار  ح ممنوع یا به اقامت در م  ا   ل مورد علاقه ح م 

 دارد   در مواردی که قانو، مقرر می 

 وسوم سی  

 

اف من رج در قااانو، اساساای در سااه حااوز  کاالا،  هما،  ونه که در ج اول فوق ذکر ش   است  اه  

فرهنگی اجتماعی  اقتصادی وسیاسی  قابل بیا، می باش . ا بته برخی از اه اف ذکاار شاا   کاالا، تاار و  
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در ارزیااابی    برخی می توان  به عنوا، اه اف میانی و یا شاخصه و یا معیاری برای ه فی دیگاار باشاا . 

اف قانو، اساسی سنرش شود تااا در کنااار دیگاار مو فااه  کارآم ی  وضعیت موجود می بایست  با اه  

 های ا گوی کارآم ی بتوان قضاوتی عادلنه داشته باش . 

 ترسیم وضعیت موجود: 

در واقع برای ارائه تصویر واقع بینانه از وضعیت حقیقی در مورد هر عمل؛ یعنی تصااویری از وضااعیت  

ک باشاا   دقاات نماار کارشناسااا، را ماای  جود ترسیم کرد، که تا ح  ام ا، به وضعیت حقیقی نزدی مو 

طلب . زیرا در مسائل مهم ح ومتی امری دشوار خواه  بود و در عصر اطلاعات  که سااه تغییاار عماا    

در جمع آوری اطلاعات  پالیش اطلاعات و دسترسی به اطلاعات رخ داد  است. تشااخی  درساات  

مو فه ها از جمله اهاا اف  ام انااات  سخت می شود. ودر این م ل پس از در نمر  رفتن سایر    از ناسر  

 و موانع نوبت به ترسیم وضعیت موجود خواه  رسی  که مبنایی برای ارزیابی قرار خواه   رفت. 

بنابراین می توا، ا گوی پیشنهادی را این طور توضیح دادکه در نخستین قاا م  شااناخت هاا ف غااایی  

ن  انقلاب اسلامی در راسااتای تحقااق آ،  ب اسلامی  یعنی حیات طیبه می باش  و پنج مرحله فرای انقلا 

ترسیم  شته است. در ق م دوم  در ذیل ه ف غایی  اه اف انقاالاب اساالامی ماای بایساات مشااخ   

 ردد. در این زمینه به اه اف فرهنگی  اقتصادی و سیاسی من رج در قانو، اساساای بااه عنااوا، بنیااادی  

تحلیل محیطی دقیقی در هاار برحااه    و مشخ  ترین اه اف اشار  ش . در ق م سوم  می بایست   ترین 

زمانی صورت پایرد تا با شناخت ام انات و موانع  ازریابی دقیق تااری حاصاال شااود. در نهایاات نیااز  

ارائه تصویری شفاف و واضح از وضعیت موجود انقلاب اسلامی و بر رفته از بطن جامعااه و باا ور از  

 خته ها ارائه شود. برسا 

قت نمر بیشتر در هر یک از عناصر این ا گو  به چگااونگی ساانرش  در ادامه به صورت عملیاتی تر و د 

 کارآم ی براساس ا گوی پیشنهادی پرداخته خواه  ش . 
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 چگونگی تحلیل بر اساس الگوی کارآمدی انقلاب اسلامی   -6

سازوکارهای مرموعه عناصر به هم ماارتبط و  سنرش کارآم ی انقلاب اسلامی  نشا، دهن   مراحل و  

و برای درک دقیق و واقااع بینانااه     545:    1383)آقا بخشی     ر حال تطور می باشن . پیوسته است که د 

از کارآم ی نیازمن  بررسی همه عوامل و عناصر مورد بحث خواه  بود. کااه تاالا  شاا   در ا گااوی  

آورد  شود. در حقیقاات  ا گااوی پیشاانهادی شااامل    پیشنهادی همه مراحل  رون ها و عناصر تاثیر  اار 

 انه است که از ضرب این محورها یا سااتو، هااای ماااتریس و برآیناا  یری ماای تااوا،  سه محور ج ا 

ارزیابی دقیقی از کارآم ی داشت. در ستو، این ماتریس اه اف  ام انااات و موانااع بااه عنااوا، ساانره  

می  یرد که ماای بایساات بااین سااطوح ان یشااه و  هایی که وضعیت را به خوبی ترسیم می نماین  قرار  

ار زار ورفتار نیز تف یک قائل ش ؛ و در سطر ماتریس مراحل فراین  انقاالاب اساالامی  بینش  ساختار  ک 

 زیر مشاه   می شود.   ج ول به عنوا، مقسم ارزیابی قرار می  یرد. هما،  ونه که در  

 : سنجش الگوی کارآمدی انقلاب اسلامی 5جدول 

 تمدن اسلامی  جامعه اسلامی  دولت اسلامی  نظام اسلامی  انقلاب اسلامی                      سنجه ها 

      ان یشه وبینش  اهداف 

      ساختار 

      کار زار 

      رفتار 

      ان یشه وبینش  امکانات 

      ساختار 

      کار زار 

      رفتار 
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     ان یشه وبینش  موانع 

     ساختار 

     کار زار 

     رفتار 

 

به وسیله پاسخ به سوا ی اساسی ت میل می  ردد. بااه عنااوا، نمونااه  هر ک ام از سلول های این ج ول  

در ستو، اول سطر اول بای  به این سوال پاسخ داد که ان یشه و بینشی که مبتنی بر آ، اهاا اف پیااروزی  

به همین صورت تا انتهای ج ول ساالول هااای  انقلاب اسلامی ترسیم ش   است کارآم  بود  است« و  

دقیق ت میل می  ردد کااه در نهایاات ماای تااوا، ارزیااابی دقیقاای از فرایناا     آ، به وسیله پژوهش های 

انقلاب داشت و از خلط مبحث ها جلو یری به عمل آی . ن ته مهم در این م ل ایاان اساات کااه بااین  

 یااک قائاال ماای شااود و کارآماا ی یااا  انقلاب اسلامی  نمام جمهوری اسلامی و دو اات اساالامی تف 

می شود و ا ر نقا  ضعف یا چا شی در هاار یااک از ایاان مراحاال    ناکارآم ی هر ک ام ج ا انه بحث 

وجود داشت بخوبی شناسایی ش   و برای کارآم تر ش ، آ، ماای تااوا، برنامااه ریاازی صااحیح انرااام  

  یرد. 

 

 : نتیجه 

راکه برای عبور از وضع موجود و رساای ، بااه  ارزیابی کارآم ی انقلاب اسلامی امری ضروری است چ 

می  نیازمن  رص  و سنرش مسیر طی ش   و احصا نقا  قااوت و ضااعف آ،  آرما، غایی انقلاب اسلا 

می باش   تا با برطرف کرد، کاستی ها و افزود، بر داشته ها مسیر پیشرو هموارتر  ردد. در ایاان مقا ااه  

انقلاب اسلامی و نگاهی فرایناا ی بااه آ، و تف یااک  تلا  ش  تا با در نمر  رفتن ویژ ی های خاص  
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نمام جمهوری اسلامی و دو ت اسلامی  و با بررسی نمریات و ماا ل هااای علماای    انقلاب اسلامی از 

کارآم ی  ا گوی پیشنهادی ارائه  ردد که معیاری عادلنه برای ارزیابی کارآم ی انقلاب اساالامی پاایش  

 روی محققا، قرار ده .  

وت ها و ضااعف هااا   انقلاب اسلامی مبتنی بر نمام ارزشی خود را در کنار ام انات )ق   این ا گو اه اف 

و موانع )ضعف ها و ته ی ها  قرار داد  و سطوح مختلف ان یشااه و بیاانش  کااار زارا،  ساااختارها و  

رفتارها را از هم تف یک نمود  است تا در کنار جامع بینی و داشتن دی  کلا، در ارزیابی  همااه عناصاار  

 و سطوح که می  بایست مورد نمر باش  به صورت ترکیبی اشار  شود. 

در نهایت با استفاد  از این ا گو می توا، به ارزیابی کارآم ی باار مبنااای درساات و منطبااق بااا انقاالاب  

اسلامی دست یافت و برای ارتقای کارآم ی در  ام دوم انقلاب برنامه ریزی کاارد زیاارا ماای تااوا، بااا  

  ام دوم  مراحل نیل به تم ، اسلامی را فراهم ساخت. عمیاتی سازی  

 خانواد ی  نام )سال انتشار ؛ عنوا، کتاب  مترجم: جل . محل نشر: ناشر. م ها: نا ا ف  کتاب 

  شمار  نشریه  م ااا، نشاار:  خانواد ی  نام )سال انتشار ؛ لعنوا، مقا ه   نام نشریه  دور  ب  مقالت: نام 

 خود اختصاص داد  است. صفحاتی که مقا ه به  

 

 تابنامه ک 

 چاپار انتشارات تهرا،: سیاسی  علوم نگ فره     1377 ) مینو افشاری  علی  آقابخشی   .1

 توس تهرا،:   سیاست  مبانی     1376) عب ا حمی   ابوا حم    .2

 معاصر ان یشه و دانش تهرا،:  اسلام   سیاسی نمام کارآم ی بر درآم ی     1383ی  ) کافم اخوا، بهرام   .3

 ا،  تم ، علمی ثلاثی  تهر   ترجمه محسن   ، کا ب ش افی چهار انقلاب   (، 1397کرین  )   برینتو،     .4

   تهرا،  نشر مرکز    ر ب خ م   اس ب ع  یبرا یسم غرب فهور وسقو    ترجمه      1367آر  )   بلاستر  آنتونی  .5

                                                                                                                                                                                                                                                 اسلامی   ان یشه   و   فرهنگ   پژوهشگا    تهرا،:   ولیی  ح ومت کارآم ی ترربه     1385) علی  ذوعلم   .6
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انتشااارات     فرهنگ جامع م یریت  تهاارا،   1390ا وانی  سی مه ی   )   ا سادات  شمس   زاه ی   .7

 دانشگا  علامه طباطبایی 

 ب اسلامی انتشارات انقلا   تهرا،   4 فتما، معاصر     1397شهریاری محم   )  .8

 دارا  تاب الیرانی :     تهرا،   ا م رسه السلامیه    ق     1401)     سی  محم باقر     ص ر  .9

 سرو    :هرا، ت کارآم ی   و  مشروعیت  در  مباحثی  ح ومت؛        1373) جواد   محم   لریرانی    .10

 محم ی  تهرا،  نی    ل احم  ترجمه      سیاسی   تحلیل بر   انتقادی   درآم ی     1385)   کا ین  های   .11

    دل ت دو ت  تهرا، دریا    1377د شاد تهرانی مصطفی  )   .12

 

 ب(مقالات:  

های جهااانی شاا ، باار  فرصت ها وچا ش       1393  ) ک  غلامرضا و قربانی  فاطمه   بهروزی   .13

   SWOTانقلاب اسلامی و راه ارهای مقابله با آ، براساس رو  تحلیاال  نسل سوم    هویت 

 اسلامی   یاست س 

   بررسی عوامل موثر برکارآم ی سیاسی دو اات هااا در  1395پرچمی, داود  جلا ی  فاطمه  )  .14

   تابستا، 71منطقه غرب آسیا  فصلنامه مطا عات راهبردی بسیج  سال نوزدهم  شمار   

زنمایی درو،  فتمانی کارآم ی جمهوری اسلامی در  ااام دوم     با 1398خسروی  علیرضا   )  .15

   شمار  سوم پاییز  22انقلاب  فصلنامه مطا عات راهبردی  سال  

های کارآم ی نمام دیناای در ان یشااه مقااام      من فه   1394  احم  نیک بین  عب ا عزیز ) شفیعی  .16

 1  شمار  6بهار  دور     جستارهای سیاسی معاصر   معمم رهبری 

  ماا  ی باارای ایرا،؛  اسلامی  جمهوری    نمام کارآم ی        1394)   مصطفی  قربانی    ورالل ن قیصری   .17

 22شمار    زمستا،  و پاییز   یازدهم    سال سیاسی   دانش  ارزیابی      و   سنرش 

    آ، ابزارهااای   و   فقیااه   ولیاات   نمریااه بر   مبتناای  سیاسی  نمام   کارآم ی 1393) ابراهیم  کلانتری   .18

 3شمار      44دور  اییز  پ   سیاست    فصلنامه 

   کاربست رهیافت سیسااتمی جااامع نگاار در کارآماا ی نمااام  1397محم ی  علیرضا و هم ارا، )  .19

 25جمهوری اسلامی ایرا،  فصلنامه پژوهش های راهبردی سیاست  سال هفتم  تابستا، شمار   

  پژوهشی   علمی   فصلنامه ،   ایرا اسلامی  جمهوی  نمام  کارآم ی      1378) ضیا    سی   مرتضوی    .20

 14شمار    زمستا،   چهارم    سال   اسلامی    ح ومت 
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